附件

内蒙古自治区金融助企稳岗扩岗实施方案（征求意见稿）

发挥金融助力企业稳定和扩大就业岗位支持作用，是促进高质量充分就业的重要举措。为深入贯彻落实党中央、国务院决策部署，更好发挥金融对稳就业、扩就业的支持与引导作用，进一步加大金融助企稳岗扩岗力度，内蒙古自治区人力资源和社会保障厅与中国银行内蒙古分行联合开展金融助企稳岗扩岗工作，特制定本实施方案。
一、支持范围
重点支持自治区范围内吸纳就业人数多、稳岗效果好的小微企业、小微企业主、个体工商户。包括但不限于经各盟市人力资源和社会保障部门认定的稳岗扩岗企业，就业弹性大、民生关联度高的生产制造业、加工业、批发零售业、养老、托育、家政、餐饮、外卖配送等行业企业，“用工难、用工贵”问题突出的稳产保供企业，吸纳高校毕业生、返乡入乡人员、退役军人、登记失业人员、城乡就业困难人员以及新市民等群体较多的小微企业、小微企业主、个体工商户。
二、认定标准
（一）申请稳岗扩岗专项贷款的小微企业原则上应符合以下要求：
1.依法登记注册成立1年以上；
2.用工人数不少于10人；
3.申请贷款前1年内用工人数未减少或用工人数减少水平低于上年度城镇调查失业率控制目标；
4.没有未偿还的稳岗扩岗专项贷款；
5.按时足额支付职工工资，缴纳社会保险费。
（二）申请稳岗扩岗专项贷款的小微企业主、个体工商户等个人原则上应符合以下要求：
1.具有合法经营实体、实际开展经营满6个月；
2.经营实体没有未偿还的稳岗扩岗专项贷款；
3.经营实体有用工的，在申请贷款前1年内用工人数未减少或用工人数减少水平低于上年度城镇调查失业率控制目标，且无拖欠员工工资、欠缴社会保险费等违法违规信用记录。
三、贷款政策
（一）网上自助模式
通过中国银行网上银行（https://www.boc.cn）在线办理，贷款额度随借随还、循环使用。“信用贷”：面向小微企业，纯信用方式，最高额度100万元，期限不超过1年；“商E贷”：面向个体工商户，纯信用方式，最高额度100万元，期限不超过1年；“银税贷”：面向优质纳税小微企业，纯信用方式，最高额度500万元，期限不超过1年；“抵押贷”：面向小微企业，以房产作为担保的产品，最高额度1000万元，期限分为1年和3年；“抵押贷（工业厂房）”：面向小微企业，以工业（仓储物流）用房作为担保的产品，最高额度1000万元，期限分为1年和3年。
（二）线下申请模式
1.授信额度
符合条件的小微企业稳岗扩岗专项贷款，单户授信额度最高5000万元；对符合条件的小微企业主、个体工商户等个人稳岗扩岗专项贷款，单户授信额度最高1000万元。
（1）纯信用方式
小微企业稳岗扩岗专项贷款信用额度最高不超过300万元贷款，对于法定代表人/实际控制人从业经历在2年以上，且首次在金融机构贷款的小微企业，信用额度最高不超过500万元。小微企业主、个体工商户等个人稳岗扩岗专项贷款信用额度最高不超过100万元。法人代表人或个体工商经营者需在自治区范围内拥有住宅房产。
（2）抵押+信用方式
借款主体提供不动产抵押，最高授信额度=不动产评估值×抵质押率（65%-70%）+信用额度；信用额度不超过1000万元，且不高于最高授信额度30%。
2.贷款品种和期限
流动资金贷款，期限最长不超过3年；
固定资产贷款，期限最长不超过10年。
3.贷款用途
流动资金贷款，日常经营周转、薪酬发放、技术创新等。
固定资产贷款，购置设备、设备升级改造、设备、厂房建设等。
不得用于国家明令禁止的交易或投资等领域，不得以任何形式流入房地产、民间借贷、证券市场、期货市场和股本权益性投资等。
4.贷款利率
[bookmark: _GoBack]年化利率（单利）不超过4%,最低可至2.9%。
5.担保方式
提供纯信用授信，亦可提供保证、抵质押以及组合担保。
四、办理流程
（一）贷款申请
符合条件的企业、个人，持营业执照复印件和申请贷款需要提供的资料，向中国银行内蒙古分行各分支行（见附表）提出稳岗扩岗专项贷款申请。各地人力资源和社会保障局定期向中国银行内蒙古分行各分支行推荐稳岗扩岗专项贷款经营主体名单。
（二）资格审核
各地人力资源和社会保障局协助中国银行内蒙古分行各分支行核实企业吸纳带动就业情况，重点核实吸纳就业人数、稳岗情况，近2年缴纳社保人数及社保缴费金额等情况。
（三）银行审核
中国银行内蒙古分行各分支行与申请企业联系对接，对企业资质、项目投向、信用结构等方面进行初步评估，对符合条件的企业及时开展授信评审等工作，对项目状况、投资回收、风险防控等进行独立审贷、自主放贷。
（四）贷后管理
中国银行内蒙古分行各分支机构定期开展贷后检查，进行资金流向监控，确保信贷资金用于生产经营领域。各地人力资源和社会保障部门协助中国银行内蒙古分行各分支机构核实企业在贷款期内吸纳带动就业情况，定期评估稳岗扩岗专项贷款推荐经营主体名单，对不符合条件的经营主体予以动态退出。
五、优惠政策
（一）享受专项信贷规模
中国银行内蒙古分行设立专项信贷资源，积极满足为各类经营主体融资需求，2025年-2028年每年安排不低于30亿元信贷规模，用于稳岗扩岗专项贷款。
（二）享受无还本续贷政策
针对贷款到期后仍有融资需求，又临时存在资金周转困难的企业，经其主动申请并经审批通过后，可享受无还本续贷政策，继续使用银行贷款资金。
（三）享受审批绿色通道
原则上在贷款申请资料齐全的情况下，网上自助模式1个工作日完成审批及贷款发放；线下申请模式3个工作日内完成审批，5个工作日完成贷款发放。
六、职责分工
（一）中国银行内蒙古分行组成专业队伍，为稳岗扩岗的经营主体提供优质服务。中国银行内蒙古分行各分支机构按规定审贷，自主贷款。做好专项贷款明细台账，定期向人力资源和社会保障部门报送相关情况。
（二）各地人力资源社会和保障部门要加强企业用工服务，详细了解企业稳岗扩岗融资需求，及时将稳岗扩岗专项贷款经营主体名单推荐至当地中国银行，重点推荐吸纳就业人数多、经营持续且稳定的小微企业和个体工商户。
（三）尚未开办“创业担保贷”业务的地区，中国银行各分支机构要与各地人力资源和社会保障部门积极对接，共同制定方案，尽快落地实施。
七、工作要求
（一）做好工作衔接
本方案下发前已生效的稳岗扩岗贷款合同，仍按原合同约定执行。贷款流程、贷后管理以及本通知未明确的，仍按照《人力资源社会保障部办公厅关于与中国银行股份有限公司合作开展金融助企稳岗扩岗有关事项的通知》（人社厅函【2022】164号）相关规定执行。
（二）创新服务模式
鼓励各地探索建立稳岗扩岗专项贷款与创业担保贷款联动机制，对符合创业担保贷款申请条件的借款人，超出创业担保贷款额度上限部分的融资需求，可通过“创业担保贷款+稳岗扩岗专项贷款”的组合贷款方式给予支持。
（三）深化政银合作
各地人力资源和社会保障局与中国银行内蒙古分行各分支机构要提高政治站位，充分认识共同推进金融助企稳岗扩岗工作的重要意义。根据实际情况，进一步细化本地区金融助企稳岗扩岗实施方案，建立定期联系协商机制，大力组织开展以“稳岗扩岗专项贷款”为主题的政银企对接活动，宣传各项优惠政策，努力为各经营主体提供优质服务，更好地发挥金融助力企业稳岗扩岗的支持作用，促进稳定和扩大就业。
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中国银行内蒙古分行分支机构业务对接部门和负责人
	盟市
	机构名称
	对接人姓名
	部门/职务
	联系电话

	呼和浩特市
	新华支行
	敖日布
	普惠金融事业部（乡村振兴金融部）/主任
	15548725555

	
	新城支行
	孙志飞
	
	15598101199

	
	中山支行
	任楷
	
	13734817799

	
	玉泉支行
	赵丹
	
	15248039466

	
	自治区分行营业部
	刘旭东
	
	15647128880

	包头市
	包头分行
	张建华
	
	13624822532

	鄂尔多斯市
	鄂尔多斯市分行
	折磊
	
	19804779019

	赤峰市
	赤峰分行
	李新宇
	
	15504761699

	通辽市
	通辽分行
	关欣
	
	18547501521

	巴彦淖尔市
	巴彦淖尔市分行
	陈佳
	
	15048998055

	呼伦贝尔市
	呼伦贝尔市分行
	陈克超
	
	15847031634

	乌兰察布市
	乌兰察布市分行
	李雅琼
	
	16604742305

	乌海市
	乌海分行
	宿煊璟
	
	15848307181

	锡林浩特市
	锡林浩特分行
	李春钢
	
	15332799779

	阿拉善盟
	巴彦浩特分行
	谢春晖
	
	18504830377

	兴安盟
	乌兰浩特分行
	邰玉洁
	
	15248230599

	二连浩特市
	二连浩特分行
	郑双奎
	
	13947910139

	满洲里市
	满洲里市分行
	李小清
	
	15247077085
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